CODIGO DE ETICA E CONDUTA PARA COD-SGA.002
PARCEIROS DE NEGOCIOS E REV.: 00
FORNECEDORES

DATA: 19/09/2023

A) DEFINICOES:
Parceiro de Negdcios: parte externa, com a qual a SPIRIT FIRE ENGENHARIA tem, ou planeja estabelecer,
alguma forma de relacionamento de negdcio (clientes, fornecedores e prestadores de servico).

B) ATIVIDADES, RESPONSABILIDADES E AUTORIDADES:

B.1) ASPECTOS GERAIS

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA estd empenhada em conduzir todos os aspectos dos seus negocios com

integridade.

Também devemos orientar 0 comportamento de todos os individuos e parceiros de negdcios com as
quais nos relacionamos para realizar nossas atividades. Por isso, a empresa criou este Codigo de
Etica e Conduta do Parceiro de Negécio, elaborado com base no seu proprio Codigo de Etica e

Conduta.

O Codigo de Etica e Conduta do Parceiro de Negécio da SPIRIT FIRE ENGENHARIA define requisitos
obrigatérios para todos os Parceiros de Negécios e de eventuais subcontratadas, que celebrem
gualquer contrato com a empresa ou quaisquer relacionamentos de negocios. Este cddigo reflete os

requisitos do nosso préprio Codigo de Etica e Conduta.

B.2) ATENDIMENTO A LEGISLACAO, AS NORMAS E AOS CONTRATOS

O cumprimento da legislagdo, normas e contratos tem como base a busca pelo desenvolvimento
sustentavel. Isso inclui o respeito & saude, seguranca, ao meio ambiente, aos direitos humanos,

trabalhistas, legislagcéo local, inclusive fiscal e tributaria, mas ndo se limitando a esses itens.
b.2.a-LEl ANTICORRUPQAO E DEMAIS LEGISLA(;OES

A relacdo da SPIRIT FIRE ENGENHARIA com seus Parceiros de Negocios deve estar pautada

em padrdes de extremo rigor no cumprimento da legislacéo vigente.

O Parceiro de Negdcio deveréa agir em estrita conformidade com todas as leis aplicaveis, inclusive

a Lei 12.846 de 1° de agosto de 2013, comumente chamada de “lei anticorrupgao”.
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b.2.b — CONTRATOS E NORMAS DA SPIRIT FIRE ENGENHARIA

O Parceiro de Negdcio devera cumprir as obrigacdes contratuais estabelecidas entre as partes, e
respeitar este Codigo de Etica e Conduta durante todo o periodo contratual. Qualquer alteracéo
contratual, mesmo que solicitada por um empregado de nossa empresa, deve ser autorizada pela

Diretoria, sempre seguindo as diretrizes internas estabelecidas.
b.2.c =-TRANSPARENCIAS NAS RELACOES E VERACIDADE DAS INFORMACOES

Faz parte dos Valores da SPIRIT FIRE ENGENHARIA atuarmos com humildade, simplicidade e
ética, fazer o certo, com seguranca, e, como tal, acreditamos que transparéncia é essencial em

gualquer parceria. Por isso, exigimos aos nossos Parceiros:

- atuar de forma positiva com objetividade, honestidade, dignidade, respeito, transparéncia,

lealdade, cortesia, respeito mutuo e colaboracéo;

- comprometer-se quanto a veracidade de quaisquer informacdes prestadas a empresa, tais como
juridico-fiscais, econdmico-financeiras, salude e seguranga, medi¢des, qualidade, meio ambiente e

capacitacao profissional;

- ndo distorcer niameros que venham a refletir em relatérios gerenciais ou demonstragdes
financeiras da SPIRIT FIRE ENGENHARIA.

b.2.d — ETICA NAS RELACOES COMERCIAIS

A Etica orienta nosso comportamento como organizacdo. Desta maneira, nos reservamos o direito
de selecionar nossos Parceiros de Negdcios considerando seu histérico de relacionamento com a

empresa e com o mercado em geral, considerando as bases de dados de acesso publico.

Também nos reservamos o direito de ndo selecionar Parceiro de Negécio que estejam em
situagdo critica de inadimpléncia no mercado, conforme indicagdo de agéncias de risco como

Serasa Experian, entre outros.
b.2.e - CORRUP(;AO, SUBORNO E FRAUDES

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA n&o aceita o uso de praticas fraudulentas, ou de qualquer tipo de
corrupgdo ou suborno em seu ambiente de negécios. Desta forma, sdo condutas intoleraveis aos

nossos Parceiros de Negdocios, e passiveis das medidas legais e contratuais cabiveis:
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- ofertar, pagar, prometer, transferir ou autorizar pagamentos em dinheiro ou algo de valor, direta

ou indiretamente para empregados da EMPRES ou agentes publicos;

- realizar ou estar envolvido em atividades ou condutas ilegais como evaséo fiscal, sonegacéo,

contrabando, suborno, entre outros;

- gratificacdo em dinheiro, entretenimento e qualquer tipo de presente ndo devem ser ofertados
para os colaboradores da empresa. Excecfes sdo as cortesias comumente aceitas nas praticas
comerciais, como brindes e presentes que deverao ser limitados, conforme definidos no Cadigo de
Etica e Conduta da SPIRIT FIRE ENGENHARIA.

b.2.f — CONFLITO DE INTERESSES

Qualquer tipo de relacéo particular, de carater habitual, entre Parceiro de Negécio e colaboradores
da SPIRIT FIRE ENGENHARIA deve ser comunicada, como, por exemplo, relagbes de
parentesco entre o Parceiro de Nego6cio e seus funcionarios com colaboradores da EMPRESA

e/ou diretores.
b.2.g — ABUSO DE PODER / ASSEDIO

N&o compactuamos com praticas comerciais coercitivas para obter vantagem ou qualquer tipo de

asseédio (moral, sexual, racial, politico e religioso).
b.2.h — CONCORRENCIA DESLEAL

Nao serdo aceitos atos de espionagem empresarial, bem como qualquer préatica que néo seja a da

concorréncia leal.
b.2.i = SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACC)ES

Informacdes confidenciais e estratégicas ndo devem ser divulgadas ou utilizadas para beneficio

proprio ou de terceiros.

Sao consideradas informacdes confidenciais, desde que néo disponibilizadas ao publico, por

gualquer meio de comunicacao:
- dados técnicos e comerciais sobre servigos da SPIRIT FIRE ENGENHARIA;
- objetivos, taticas e estratégias de negdécios e de comercializacao;

- orcamentos anuais;
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- planejamento de curto e longo prazos;

- volume e condi¢Ges de compras;

- dados estatisticos, financeiros, contabeis e operacionais;

- informacdes de contrato celebradas entre a empresa e o Parceiro de Negdcio.
b.2.j - SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA considera sempre a vida em primeiro lugar. Isso significa que nao
abrimos méo da saude e seguranca de todos os envolvidos em nossos servi¢cos. Dessa forma,
convocamos nhossos Parceiros de Negdécios a também assumir esse compromisso e, juntos,

alcancarmos a exceléncia em préticas e resultados em salde e segurancga.
b.2.k — CONDUTA DOS PARCEIROS DE NEGOCIOS

Assim como os colaboradores da SPIRIT FIRE ENGENHARIA, os Parceiros de Negocios, seus
empregados e subcontratados, que exergam atividades contratadas pela empresa, dentro ou fora
dela, devem observar valores e principios contidos no Codigo de Etica e Conduta da SPIRIT FIRE

ENGENHARIA, disponivel em http://www.spiritfire.com.br.

Os Parceiros de Negdcios em contrato com a SPIRIT FIRE ENGENHARIA devem ainda zelar

pelos bens da empresa cedidos para a realizacdo do objeto do contrato.

b.2.l - TRABALHO INFANTIL E ESCRAVO, OU ANALOGO AO ESCRAVO, E PREVENCAO A
EXPLORACAO SEXUAL INFANTIL

Os Parceiros de Negdcios devem proibir e repudiar o uso de criangas e adolescentes para fins
sexuais (inclusive mediado por lucro, objetos de valor ou outros elementos de troca), a pratica de
trabalho infantil, de trabalho forcado ou analogo ao escravo. A evidéncia de qualquer destas

praticas aqui relacionadas gerara sancédo comercial pela SPIRIT FIRE ENGENHARIA.
b.2.m — MEIO AMBIENTE

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA entende como fator fundamental para a sustentabilidade de seus
negoécios a qualidade ambiental de suas atividades e servicos e, para tanto, trabalha para se
manter em consonancia com a legislagdo ambiental vigente. Nesse sentido, os Parceiros de

Negocios devem:
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- assumir o compromisso de cumprir com a legislacdo ambiental aplicavel aos seus produtos e

servicos;

- prover produtos e servigos com 0s corretos licenciamentos e autorizagbes ambientais;

- ter conhecimento dos aspectos e impactos ambientais causados por suas atividades, produtos e
servigos e programar as ac¢des de controle necessérias e suficientes para manté-los sob controle,

nao se limitando apenas a se amparar no atendimento a legislagdo ou normas vigentes;

- as situacdes de risco decorrentes do fornecimento de produtos e prestacdo de servigos devem
ser identificadas e mitigadas sempre que possivel. Nas localidades de prestacdo de servigco da
empresa, 0s incidentes e acidentes com repercussao ambiental devem ser controlados, mitigados
e rapidamente relatados a SPIRIT FIRE ENGENHARIA, bem como as autoridades e a

comunidade, se necessario.

- possuir todas as licencas ambientais necessérias a realizagdo dos servicos ou comercializagbes

de produtos, obtidas sempre de formal legal.

B.3) CANAL DE DENUNCIAS

O Canal de Denuncias, disponivel aos publicos internos e externos da SPIRIT FIRE ENGENHARIA, é
uma ferramenta de comunicacdo proativa, transparente, independente, imparcial e anénima para o
reporte de violagdes ou suspeita de descumprimento de qualquer um dos pontos descritos neste Cédigo

de Etica e Conduta da empresa

. Qualquer pessoa que se sinta afetada por possiveis irregularidades ou impropriedades ou quaisquer
outras questdes relacionadas a controles internos, normas, politicas, ética, direitos humanos e meio
ambiente, ou ndo tenha seu problema solucionado pelos canais de atendimento da empresa, deve fazer

uma dendncia.

Toda denuncia recebida pela empresa sera tratada com confidencialidade. Nenhuma retaliacdo ao

empregado ou ao Parceiro de Negdcio sera feita por se reportar em boa-fé.

O canal formal de denuncia esta disponivel em no site ouvidoria.spirit@gmail.com e conforme definido

no procedimento PROC-SGA-002 — Procedimento de Canal de Denuncia.
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B.4) DIREITO DE REALIZAR DUE DILIGENCES

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA reserva-se o direito, na contratacdo de Parceiros de Negdcios, de
executar acbes de Due Diligence, conforme procedimento PROC-SGA-010 Procedimento de Due
Diligence.

B.5) DIREITO DE REALIZAR AVALIACOES

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA reserva-se ao direito de verificar se os Parceiros de Neg6cios estdo em

conformidade com o presente Codigo de Etica e Conduta dos Parceiros de Negdcios por meio de

avaliacbes, eventualmente realizadas através de terceiros.

C) PENALIDADES:

O descumprimento dos principios e compromissos expressos neste Codigo podera implicar a adogao de
medidas disciplinares, desde o bloqueio do Parceiro de Negdcio para novos negdcios até o encerramento dos

contratos vigentes. O pleno atendimento a este Cédigo é condi¢cdo fundamental para a permanéncia entre

Nossos parceiros de negocios.

A SPIRIT FIRE ENGENHARIA reserva-se ao direito de rescindir imediatamente todos e quaisquer acordos
com um Parceiro de Negdcio que esteja a violar qualquer legislagdo ou em um ndo cumprimento de qualquer

dos requisitos do Codigo de Etica e Conduta de Parceiro de Negdcio, sem incorrer em responsabilidade para

com o Parceiro de Negdcio.
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